OBOWIAZEK INFORMACYJNY
(dot. naboru na wolne stanowisko urzednicze)

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z
2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1.

2.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wéjt Gminy Strzyzewice, Strzyzewice 109,
23-107 Strzyzewice, telefon: (81) 566-60-25, e-mail: gmina@strzyzewice.lubelskie.pl.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
e-mail: iod@strzyzewice.lubelskie.pl lub pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze tj.gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z art. 22§ 1 i § 4 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze zm. — dalej zwanym ,KP”) oraz art. 6, art.
11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.
1135).
W przypadku dobrowolnego udostepniania przez Panstwa danych osobowych innych
niz wynikajgce z obowigzku prawnego, tj. zgodnie z art. 22'@ lub 22 KP, lub w przypadku
wyrazenia przez Panstwa woli rozpatrywania zgtoszonej kandydatury w kolejnych postepowaniach
rekrutacyjnych, podstawe legalizujgca ich przetwarzanie stanowi wyrazona zgoda na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RO DO). Udostepnione dobrowolnie dane osobowe bedg
przetwarzane w celu rekrutaciji.

Jesli Panstwa osoba zostanie zakwalifikowana przez komisje w toku naboru w gronie maksymalnie

5 najlepszych kandydatéw, to Panstwa dane osobowe uzyskane podczas rekrutacji mogg zostaé

ponownie wykorzystane w ciggu 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong

w drodze naboru, jezeli zaistnieje konieczno$¢ ponownego obsadzenia tego samego stanowiska.

Ponadto w przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych w

celu przeprowadzenia przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane przez 12 miesiecy

od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub do czasu wycofania przez

Panstwa tak udzielonej zgody.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy

Unie Europejska, Norwegieg, Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Pahstwu nastepujgce

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy
uznajg Panstwo, Zze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzgcym na Administratorze obowigzkiem
prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé¢ bedzie brakiem realizacji celu, o
ktorym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje bez
wplywu na realizacje celu przetwarzania.
Panstwa dane mogg zostaé przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, tj. ustugodawcom wykonujgcym ustugi serwisu
systeméw informatycznych, dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcom ustug
informatycznych w zakresie systeméw ksiegowo-ewidencyjnych, dostawcy ustug hostingu poczty
mailowej w przypadku korespondencji prowadzonej drogg mailowa, dostawcy ustug brakowania
badz archiwizowania dokumentacji i nosnikéw danych, jak roéwniez podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
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