Załącznik nr 8 do swz

KRRII.271.1.20.2021
UMOWA nr KRRII.272. …2021
zawarta w dniu …. …….. 2021 roku w Strzyżewicach pomiędzy:

Gminą Strzyżewice, Strzyżewice 109, 23-107 Strzyżewice, NIP: 713-287-48-11, REGON: 431019862

reprezentowaną przez:

Barbarę Zdybel – Wójta Gminy Strzyżewice,

przy kontrasygnacie Justyny Pasierkiewicz – Skarbnika Gminy

zwaną dalej Zamawiającym, 

a ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………...

reprezentowanym przez:

1) ………………………………………………….

2) ………………………………………………….

zwanym dalej Wykonawcą, o treści:

§ 1

1. Przedmiotem  umowy są usługi polegające na zimowym utrzymaniu dróg gminnych (odśnieżanie i usuwanie śliskości). Zamówieniem objęte są drogi gminne o nawierzchni asfaltowej o długości 73,48 km oraz drogi utwardzone tłuczniem o długości 24,08 km we wcześniej wyznaczonym przez Urząd Gminy terminie i miejscu w sezonie 2021/2022.

2. Do wykonania usług Wykonawca użyje sprzętu wyposażonego i oznakowanego wg wymogów prawa o ruchu drogowym oraz zgodnie z przepisami BHP i p.poż.
3. Wykonawca będzie świadczył usługi w sposób niezagrażający bezpiecznemu użytkowaniu dróg gminnych. Usunięcie śniegu nastąpi przez zgarnianie pokrywy śnieżnej na całej szerokości i długości drogi. Zgarnięty śnieg nie może uniemożliwiać lub utrudniać ruchu pojazdów szczególnie na skrzyżowaniach, wjazdach, zjazdach, przystankach autobusowych. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w opisie przedmiotu zamówienia w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

4. Strony ustalają czas reakcji na zgłoszenie o konieczności rozpoczęcia wykonywania usługi: do 1 godziny* / od 1 do 2 godzin* / powyżej 2 godzin*.
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za szkody powstałe z jego winy przy realizacji niniejszej umowy. W szczególności wykonawca ponosi odpowiedzialność za uszkodzenia elementów drogi (pokrywy studni, studzienki kanalizacyjne, znaki drogowe i inne) powstałe podczas prowadzenia usług objętych zamówieniem.

§ 2

1. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia zeszytu godzin pracy sprzętu 
i każdorazowego potwierdzania godzin pracy przez upoważnionego pracownika Urzędu Gminy Strzyżewice. 
2. Wzór zeszytu godzin pracy sprzętu określa załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
3. Celem zapewnienia stałego kontaktu z Zamawiającym, Wykonawca posiada czynny całodobowo telefon komórkowy, którego numer poda Zamawiającemu w momencie podpisania umowy. Ponadto pracownicy Wykonawcy obsługujący sprzęt muszą być wyposażeni w telefony komórkowe z uwagi na wymaganą całodobową dyspozycyjność.
4. Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia pojazdów służących do zimowego utrzymania dróg w system monitoringu bazującego na systemie GPS, umożliwiającego trwałe zapisywanie, przechowywanie i odczytywanie danych o położeniu pojazdów i miejscach postoju. Dane systemu monitoringu powinny być przechowywane co najmniej przez 60 dni. 

5. 
Wykonawca zainstaluje do 7 dni od podpisania umowy na wskazanym przez Zamawiającego stanowisku komputerowym oprogramowanie pozwalające na bieżący odczyt monitoringu, o którym mowa w ust. 4 oraz dostęp do archiwalnych danych.
6. Usługi będą realizowane w terminie od podpisania umowy przez 6 miesięcy.

§ 3

1. Wynagrodzenie za przedmiot zamówienia strony określają zgodnie z ofertą Wykonawcy - za pracę niżej wymienionego sprzętu ustala się następujące ceny jednostkowe:

1) ciągnik rolniczy z napędem na dwie osie (moc ……. kW) wraz z pługiem lemieszowym i piaskarką lub samochód ciężarowy z pługiem lemieszowym i piaskarką:

· odśnieżanie – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ………………. 

· odśnieżanie z posypywaniem – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ……………….

· posypywanie własną mieszanką piaskowo – solną – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ……………….

2) spycharka gąsienicowa (moc ….. kW) – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ………………. 

3) koparko – ładowarka skrętnie łamana – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ………………. 

4) dmuchawa dwuślimakowa o wymiarach 2 x 1 m – cena za 1 godz.

netto: ……………….. 

brutto: ………………. 

2. Wynagrodzenie jest niezmienne w czasie obowiązywania niniejszej umowy i jest takie same za dni robocze, niedziele i święta.

3. Wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia. W przypadku niepełnej godziny wynagrodzenie ustala się w wysokości proporcjonalnej.

4. Strony ustalają miesięczne okresy rozliczeniowe za wykonywanie usług. Wykonawca ma obowiązek wystawiania i przedkładania Zamawiającemu faktur za dany miesiąc do 7 dnia kolejnego miesiąca następującego po zakończeniu danego okresu rozliczeniowego. W przypadku nie przedłożenia Zamawiającemu faktury we wskazanym wyżej terminie naliczone zostaną kary umowne wymienione w § 5 ust. 2.

5. Podstawę do wypłaty wynagrodzenia będą stanowiły faktury za okresy miesięczne wystawione przez Wykonawcę. Do faktury muszą być dołączone kserokopie odpowiednich stron z zeszytu godzin pracy sprzętu przy wykonywaniu usług z potwierdzeniem ich wykonania. W przypadku braku potwierdzenia lub negatywnej weryfikacji potwierdzenia w wyniku kontroli, o której mowa w ust. 5 Zamawiający uzna, że usługi zimowego utrzymania nie były prowadzone.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji potwierdzeń w oparciu o kontrolę w terenie z udziałem Wykonawcy. Termin kontroli wyznacza telefonicznie Zamawiający. Zamawiający nie ma obowiązku wielokrotnego telefonicznego zawiadamiania o kontroli, jeżeli Wykonawca nie odbiera telefonu. Brak udziału Wykonawcy w kontroli nie wstrzymuje jej przeprowadzenia. Wykonawca może wyznaczyć do udziału w czynnościach kontrolnych swojego pełnomocnika, jeżeli sam nie może wziąć udziału w kontroli. Przed rozpoczęciem kontroli pełnomocnik załącza do protokołu pisemne pełnomocnictwo do udziału w kontroli.

7. Wynagrodzenie zostanie wypłacone na konto bankowe wskazane na fakturze przelewem w ciągu 14 dni licząc od dnia przedłożenia faktury wraz z potwierdzeniem wykonywania usług. Jeżeli dokumenty przedstawione do zapłaty będą niekompletne, faktura wystawiona błędnie lub nie będzie potwierdzenia wykonywania usług, termin płatności rozpoczyna bieg od dnia usunięcia w/w braków.

8. Za termin zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.

9. Strony szacują wartość umowy brutto na …….. zł (słownie: ………………………..).

§ 4

1. Wykonawca będzie wykonywał usługi zimowego utrzymania dróg gminnych bezpośrednio po opadzie śniegu lub jego roztopieniu się, gdy opad lub roztopienie Może zakłócić ruch kołowy, jak również w trakcie opadu, jeżeli będzie on duży i wyłącznie po zgłoszeniu takiej potrzeby przez Zamawiającego.

2. W przypadku opóźnienia w rozpoczęciu odśnieżania przekraczającego 3 godziny Zamawiający ma prawo powierzyć odśnieżanie dróg osobie trzeciej na koszt i ryzyko Wykonawcy bez obowiązku uzyskania upoważnienia oraz może dochodzić naprawienia szkody spowodowanej brakiem odśnieżania w terminie.

§ 5

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez cały okres realizacji zamówienia, osób wykonujących następujące czynności: obsługa sprzętu i pojazdów zimowego utrzymania dróg objęte zakresem zamówienia. (obowiązek ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te będą wykonywane samodzielnie i osobiście przez osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą w postaci tzw. samozatrudnienia jako podwykonawcy).
2. Wykonawca, na wezwanie Zamawiającego przedstawi oświadczenie swoje lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika, daty zawarcia umowy o pracę, rodzaju umowy o pracę i zakresu obowiązków pracownika.
3. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający na potwierdzenie wyżej wskazanych wymogów uprawniony jest do:

1) żądania dodatkowych oświadczeń i dokumentów oraz ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej wymienionych wymogów,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. Na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. W wezwaniu Zamawiający określi rodzaj dowodów spośród poniżej wymienionych:

1) oświadczenie zatrudnionego pracownika,

2) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne dane podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności, o których mowa w ust. 1, wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę, datę zawarcia umowy o pracę i  zakres obowiązków zatrudnionych pracowników, 

3) poświadczoną „za zgodność z oryginałem” odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę  (wraz z dokumentem określającym zakres obowiązków zatrudnionego pracownika). Kopia umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych zatrudnionych pracowników, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami (tj. w szczególności bez adresów i nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko zatrudnionego pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, data zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania,

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

5) poświadczoną „za zgodność z oryginałem” odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie zatrudnionego pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych zatrudnionych pracowników zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. Imię i nazwisko zatrudnionego pracownika nie podlega anonimizacji.

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

7. W przypadku niewywiązania się z obowiązków, o których mowa w ust. 1 - 5, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kary umownej, o której mowa  § 17. Zamawiający może także odstąpić od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy na podstawie, w związku z czym Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kary z § 17 ust. 1 pkt 1.

8. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych zapisów, zobowiązujących do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez cały okres realizacji zamówienia, wszystkich osób wykonujących czynności wymienione w ust. 1 oraz umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli realizacji tego obowiązku.
§ 6

1. Strony ustalają kary umowne w wysokości 100 zł za każdą godzinę zwłoki w wykonaniu zamówienia przez Wykonawcę, niezależnie od prawa powierzenia wykonania usług innej osobie.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki w dostarczaniu faktur za poszczególne okresy rozliczeniowe.

3. Za niespełnienie wymagań dotyczących zatrudnienia osób wymienionych w pkt. 25 swz przez cały okres wykonywania umowy – 5% wynagrodzenia umownego brutto.
4. W razie odstąpienia przez Wykonawcę od umowy zapłaci on Zamawiającemu karę w wysokości 2000 zł w terminie 7 dni od dnia doręczenia pisemnego wezwania do zapłaty. Za odstąpienie przez Wykonawcę od umowy traktowane będzie nie wykonanie usług w ciągu 24 godzin od chwili zgłoszenia potrzeby wykonywa nią usług przez upoważnionego pracownika Urzędu Gminy.

5. Jeżeli zamawiający z własnej winy odstąpi od umowy Wykonawca ma prawo naliczyć karę w wysokości 2000 zł.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

7. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 30 % wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu umowy, określonego w § 3 ust. 9.
8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącania kar umownych z wynagrodzenia wykonawcy wraz z odsetkami ustawowymi od tych kar z faktur wystawionych przez Wykonawcę. Jeżeli Zamawiający nie posiada faktur wystawionych przez Wykonawcę, z których mógłby dokonać potrącenia, to Wykonawca ma obowiązek zapłacić kary umowne w terminie 7 dni od dnia doręczenia pisemnego wezwania do zapłaty.

§ 7
Jeżeli Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy w zakresie i terminie określonym w niniejszej umowie, Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy bez zastosowania terminów wypowiedzenia.

§ 8
1. W przypadku realizacji zamówienia przy udziale podwykonawców, warunkiem zapłaty faktur wykonawcy będzie załączenie dowodów uregulowania przez Wykonawcę należności dla podwykonawców, wynikających z poprzedniej faktury (oryginał oświadczenia podwykonawcy o zapłacie wynagrodzenia wynikającego z umowy podwykonawczej). Wszelkie wstrzymania przez Wykonawcę zapłaty faktur podwykonawcom skutkują automatycznie wstrzymaniem zapłaty faktur przez Zamawiającego.

2. W przypadku realizacji zamówienia przy udziale podwykonawców, wykonawca odpowiada za działania podwykonawców jak za własne.

§ 9
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie buło można przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonywania części umowy.

§ 10
Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, pod rygorem nieważności.

§ 11
Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 12
1. Do rozstrzygnięcia sporów między stronami właściwy będzie sąd siedziby Zamawiającego.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy ustawy prawo zamówień publicznych, rozporządzeń wykonawczych do ustawy oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13
Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Wykonawca, a dwa pozostałe Zamawiający.

PODPISY

ZAMAWIAJĄCY                                                                                          WYKONAWCA

………………………….                                                                ……………………………
Załącznik nr 1 do umowy 
KRRII.272. ….. 2021
Wzór zeszytu godzin pracy sprzętu przy zimowym utrzymaniu dróg gminnych w sezonie 2021/2022
Nazwa sprzętu: ………………………………………..
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